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ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.  Муниципальное общеобразовательное учреждение «Орловская 

средняя общеобразовательная школа»,  именуемое в дальнейшем 

«Учреждение»,  создано на основании Постановления Главы муниципального 

района «Агинский район» от 27.04.2009 г. № 229, в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 №7-

ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом Российской 

Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации". 

 Полное наименование Школы – Муниципальное общеобразовательное 

учреждение «Орловская средняя общеобразовательная школа». 

Сокращенное наименование Школы: МОУ «ОСОШ».  

Организационно-правовая форма: учреждение. 

Тип учреждения: бюджетное. 

Тип образовательной организации: общеобразовательная организация.  

1.2. Школа является некоммерческой организацией и не ставит 

извлечение прибыли основной целью своей деятельности. 

1.3. Учредителем Школы и собственником ее имущества является 

муниципальный район «Агинский район» 

Функции и полномочия учредителя Школы от имени муниципального 

района «Агинский район» исполняет Комитет образования администрации 

муниципального района «Агинский район»   (далее - Учредитель). 

Функции и полномочия собственника имущества Школы от имени 

муниципального района «Агинский район»  исполняет  отдел экономического  

развития и имущественных отношений администрации муниципального района 

«Агинский район» (далее - Собственник). 
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1.4.Место нахождения Школы:                                                                                                   

687510, Забайкальский край, Агинский район, пгт. Орловский, ул. 

Промышленная, 10.  

Образовательная деятельность осуществляется по следующему адресу:                                

здание Орловской средней школы – 687510, Забайкальский край, Агинский 

район, пгт. Орловский, ул. Промышленная, 10.  

1.5. Школа филиалов и представительств не имеет. 

 

ГЛАВА 2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

2.1. Предметом деятельности Школы является реализация 

конституционного права граждан Российской Федерации на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и 

среднего общего образования в интересах человека, семьи, общества и 

государства; обеспечение охраны и укрепления здоровья и создание 

благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе 

возможности удовлетворения потребности учащихся в самообразовании и 

получении дополнительного образования; обеспечение отдыха граждан, 

создание условий для культурной, спортивной, и иной деятельности населения. 

2.2 Основными целями деятельности Школы являются: 

- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников; 

- обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, 

художественно-эстетического и физического развития воспитанников; 

- воспитание с учетом возрастных категорий у воспитанников 

гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к 

окружающей природе, Родине, семье; 
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- взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения 

полноценного развития детей; 

- оказание консультативной и методической помощи родителям 

(законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития; 

- обеспечение  преемственности  дошкольного  и  начального  общего  

образования; 

- достижения  детьми  уровня  развития,  воспитания  личности  в  

соответствии  с  используемой  программой; 

- освоение обучающимися системы знаний о природе, обществе, человеке 

и приемов самостоятельной деятельности, адекватной современному уровню 

развития общества; 

- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения 

профессиональных образовательных программ; 

- достижение обучающимися высокого уровня интеллектуального, 

физического и эстетического развития, воспитание нравственной личности, 

руководствующейся в своей деятельности общечеловеческими ценностями; 

- коррекция нарушений развития и социальной адаптации обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья; 

- создание условий для самореализации личности, подготовки ее к 

деятельности в условиях рыночной экономики; 

- осуществление взаимосвязи учебно-воспитательной работы с 

профессиональной ориентацией обучающихся по специальностям в 

соответствии с их способностями; 

- формирование человека и гражданина, интегрированного в современное 

ему общество и нацеленного на совершенствование этого общества; 



5 

 

- создание финансовых, материально-технических условий для 

организации образовательного процесса, охраны жизни и здоровья участников 

образовательного процесса. 

2.3. Основными видами деятельности Школы является реализация: 

• основных общеобразовательных программ начального общего 

образования; 

• основных общеобразовательных программ основного общего 

образования; 

• основных общеобразовательных программ среднего общего 

образования;  

Дополнительные образовательные программы по направлениям согласно 

лицензии. 

К основным видам деятельности Школы также относится: 

- оказание услуги по питанию обучающихся; 

- оказание услуги по предоставлению психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в 

освоении основных общеобразовательных программ, своем развитии и 

социальной адаптации.  

2.4. Школа вправе осуществлять, в том числе и за счет средств 

физических и юридических лиц, следующие виды деятельности, не являющиеся 

основными: 

- организация общественного питания; 

- организация присмотра и ухода за обучающимися 

- организация отдыха и оздоровления; 

- консультационные услуги;  

- услуги перевозки;  

- аренда имущества.  
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2.5. Деятельность Школы регламентируется нормативными правовыми 

актами, настоящим Уставом и принимаемыми в соответствии с ним иными 

локальными нормативными актами.  

Локальные нормативные акты принимаются приказом директора Школы 

за исключением случаев участия коллегиальных органов в таком утверждении, 

либо утверждения локальных нормативных актов коллегиальными органами, 

предусмотренных  главой 3 Устава. 

2.6. Особенностями образовательной деятельности Школы являются  

организация индивидуального отбора обучающихся для получения основного 

общего и среднего общего образования с профильным обучением по предметам 

гуманитарного цикла: обществознании, истории, права. Естественно научного 

цикла: физики, математики, биологии, химии. 

  

ГЛАВА 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

3.1. Учреждение осуществляет образовательный процесс в соответствии с 

уровнями образовательных программ трех ступеней общего образования: 

          а) I ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения - 

4 года) – обеспечивает воспитание и развитие обучающихся, овладение ими 

чтением, письмом, счетом, иностранным языком, информатикой, основными 

навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, 

простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами 

личной гигиены и здорового образа жизни. 

Начальное общее образование является базой для получения основного 

общего образования. 

       б) II ступень - основное общее образование,  в том числе специальных 

(коррекционных) образовательных учреждений VIII вида для обучающихся с 
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ограниченными возможностями здоровья; (нормативный срок освоения - 5 лет) 

– обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ 

основного общего образования, создание условий для воспитания, становления 

и формирования личности обучающихся, для развития их склонностей, 

интересов и способностей к социальному самоопределению. В специальных 

(коррекционных) классах VIII вида для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья программы направлены на коррекцию развития и 

получение необходимых знаний, умений и навыков обучающимися для 

обучения в школе 2 ступени. 

 На II ступени вводится предпрофильная подготовка обучающихся с 

целью их дальнейшего самоопределения и социализации. 

Основное общее образование является базой для получения среднего 

общего образования, начального и среднего профессионального образования. 

в) III ступень - среднее общее образование (нормативный срок освоения - 

2 года) - является завершающим этапом общеобразовательной подготовки, 

обеспечивающим освоение общеобразовательных программ данной ступени 

образования, развитие устойчивых познавательных интересов и творческих 

способностей обучающихся, формирование навыков самостоятельной учебной 

деятельности на основе дифференциации обучения. В дополнение к 

обязательным предметам вводятся предметы по выбору самих обучающихся в 

целях реализации интересов, способностей и возможностей личности. 

Исходя из запросов обучающихся и их родителей (законных 

представителей), при наличии соответствующих условий в Учреждении может 

быть введено обучение по различным профилям и направлениям. 

Среднее  общее образование является основой для получения начального 

профессионального, среднего профессионального (по сокращенным 

ускоренным программам) и высшего профессионального образования. 
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3.2. Общее образование является обязательным. Требование 

обязательности общего образования применительно к конкретному 

обучающемуся сохраняет силу до достижения им возраста восемнадцати лет, 

если соответствующее образование не было получено обучающимся ранее. 

3.3. Содержание общего образования определяется программами, 

разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми Учреждением 

самостоятельно с учетом федеральных государственных образовательных 

стандартов 2004 года, ФГОС второго поколения и примерных образовательных 

учебных программ, курсов, дисциплин и профилей обучения. 

3.4. Организация образовательного процесса в Учреждении строится на 

основе учебного плана, разрабатываемого Учреждением самостоятельно в 

соответствии с примерным учебным планом, и регламентируется расписанием 

занятий. 

3.5. Обучение и воспитание в Учреждении ведутся на русском языке. 

3.6. Военная подготовка в Учреждении проводится только на 

факультативной основе с согласия обучающихся и (или) их родителей 

(законных представителей) за счет средств и силами заинтересованного 

ведомства. 

3.7. Профессиональная подготовка проводится только с согласия 

обучающихся и их родителей (законных представителей). 

3.8. Привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному 

образовательными программами Учреждения, без согласия самих обучающихся 

и согласия их родителей (законных представителей) запрещается. 

3.9. Освоение образовательных программ основного общего и среднего 

общего образования завершается обязательной итоговой аттестацией 

выпускников, осуществляемой в порядке, установленном Министерством 

образования и науки Российской Федерации. 
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3.10. Государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших 

образовательные программы среднего общего образования, проводится в форме 

единого государственного экзамена. Государственная (итоговая) аттестация 

выпускников Школы осуществляется в соответствии с Положением о 

государственной (итоговой) аттестации выпускников IX и XI (XII) классов 

общеобразовательных учреждений Российской Федерации, утвержденным 

Министерством образования Российской Федерации. В соответствии с 

Положением «О золотой и серебряной медалях "За особые успехи в учении", 

похвальной грамоте "За особые успехи в изучении отдельных предметов" и 

похвальном листе "За отличные успехи в учении"», утвержденном 

Министерством образования и науки Российской Федерации», обучающиеся 

Школы могут награждаться золотой, серебряной медалью, похвальной 

грамотой, похвальным листом в порядке, предусмотренном указанным 

положением.  

 Решение о награждении выпускников Школы золотой и серебряной медалями 

"За особые успехи в учении", похвальной грамотой "За особые успехи в 

изучении отдельных предметов" и о награждении обучающихся переводных 

классов похвальным листом "За отличные успехи в учении" принимается 

Педагогическим советом Школы.   Выпускникам IX и XI (XII)  класса Школа 

выдает документ государственного образца об уровне образования - аттестат об 

основном общем образовании, аттестат о среднем общем образовании,  

заверенный печатью Школы. 

       Освоение основного специального (коррекционного) образования VIII вида 

для детей с ограниченными возможностями здоровья, завершается итоговой 

аттестацией. Государственная (итоговая) аттестация выпускников основного 

специального (коррекционного) образования VIII вида для детей с 
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ограниченными возможностями здоровья проводится в форме экзамена по 

трудовому обучению, состоящему из двух этапов: 

· практической работы; 

· собеседования по вопросам материаловедения и технологии изготовления 

изделия. 

Выпускникам, не завершившим основное общее, среднее общее 

образование, не прошедшим государственную (итоговую) аттестацию или 

получившим на государственной (итоговой) аттестации неудовлетворительные 

результаты, Учреждением выдается справка об обучении в образовательном 

учреждении установленного образца (утв. Приказом Минобрнауки РФ от 

30.01.2009 № 16). 

Выпускникам, получившим справку об обучении в общеобразовательном 

учреждении, предоставляется право не ранее чем через год пройти 

государственную (итоговую) аттестацию в форме экстерната, при этом ранее 

проходившие государственную (итоговую) аттестацию сдают экзамены по тем 

предметам, по которым в справке выставлены неудовлетворительные отметки. 

3.11. Обучающиеся, освоившие в полном объеме образовательные 

программы, переводятся в следующий класс. Обучающиеся, имеющие по 

итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, 

переводятся в следующий класс условно.  

Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в 

течение следующего учебного года. Учреждение обязано создать условия 

обучающимся для ликвидации задолженности и обеспечить контроль за 

своевременностью её ликвидации. 

3.12. Обучающиеся на ступенях начального общего и основного общего 

образования, основного специального (коррекционного) образования VIII вида, 

не освоившие образовательной программы учебного года и имеющие 
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академическую задолженность по двум и более предметам или условно 

переведённые в следующий класс и не ликвидировавшие академической 

задолженности по одному предмету, по усмотрению родителей (законных 

представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы 

компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного 

педагогического работника образовательного учреждения или продолжают 

получать образование в форме семейного образования, самообразования или 

экстерната. 

Обучающиеся на ступени среднего (полного) общего образования, не 

освоившие образовательные программы учебного года по очной форме 

обучения и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам 

или условно переведённые в следующий класс и не ликвидировавшие 

академической задолженности по одному предмету, продолжают получать 

образование в форме семейного образования, самообразования или экстерната. 

3.13. Обучающиеся, не освоившие общеобразовательную программу 

предыдущего уровня, к обучению на следующей ступени общего образования 

не допускаются. 

3.14. Учреждение по желанию родителей (законных представителей) 

оказывает помощь и содействие в создании условий для освоения 

общеобразовательных программ или их отдельных разделов в форме семейного 

образования, самообразования или экстерната. В этом случае между 

Учреждением и родителями заключается договор. 

3.15. Учреждение осуществляет обучение по индивидуальным учебным 

планам: 

а) учащихся профильных 10-11 классов; 

б) учащихся по их желанию и желанию их родителей (законных 

представителей); 
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в) больных детей на дому на основании медицинского заключения (или 

заключения психолого-медико-педагогической комиссии); 

г) учащихся группы «риска», имеющих длительные пропуски учебных 

занятий на основании решения Педагогического совета; 

д) одаренных учащихся на основании решения Педагогического совета. 

Порядок обучения учащихся по индивидуальным учебным планам 

осуществляется согласно локального акта Учреждения («Положения об 

обучении по индивидуальным учебным планам»). 

3.16. Система оценок при промежуточной аттестации: 

а) в первых классах и в I полугодии второго класса применяется 

качественная система оценок знаний обучающихся; 

б) со II полугодия 2-го класса по 11 класс - пятибалльная система оценок: 

отметки – «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), 

«5» (отлично); 

в) факультативы, элективные курсы оцениваются в зависимости от 

программы. 

Формы и порядок промежуточной аттестации обучающихся определяются 

локальным актом Учреждения «Положением о промежуточной аттестации 

обучающихся». 

 

 

 

ГЛАВА 4. УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ 

 

3.1. Единоличным исполнительным органом Школы является директор, к 

компетенции которого относится осуществление текущего руководства ее 

деятельностью, в том числе: 
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организация осуществления в соответствии с требованиями нормативных 

правовых актов образовательной и иной деятельности Школы;  

организация обеспечения прав участников образовательного процесса в 

Школе; 

организация разработки и принятие локальных нормативных актов, 

индивидуальных распорядительных актов; 

организация и контроль работы административно-управленческого 

аппарата; 

утверждение штатного расписания; прием на работу работников, 

заключение и расторжение с ними трудовых договоров, распределение 

должностных обязанностей, создание условий и организация дополнительного 

профессионального образования работников; 

решение иных вопросов, которые не составляют исключительную 

компетенцию коллегиальных органов управления Школой, определенную 

настоящим Уставом. 

Директор принимает решения самостоятельно, если иное не установлено 

настоящей главой, и выступает от имени Школы без доверенности.  

3.2 Директор назначается учредителем на основании Порядка назначения 

руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального 

района «Агинский район», утвержденный Постановлением администрации 

муниципального района «Агинский район» № 85 от 04 марта 2015 года в 

соответствии с трудовым законодательством и проходит соответствующую 

аттестацию.  

3.3. Органами коллегиального управления Школы являются: 

Общее собрание работников Школы; 

Педагогический совет; 

Управляющий совет; 
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Попечительский совет; 

3.4. Общее собрание работников Школы является постоянно 

действующим высшим органом коллегиального управления.  

 В общем собрании работников участвуют все работники, работающие в 

Школе по основному месту работы, либо все работники, работающие в Школе 

на основании трудовых договоров. Общее собрание работников действует 

бессрочно. Собрание созывается по мере надобности, но не реже одного раза в 

год. Общее собрание может собираться по инициативе директора школы, либо 

по инициативе директора школы и педагогического совета, иных органов, по 

инициативе не менее четверти членов Общего собрания. Собрание избирает 

председателя, который выполняет функции по организации работы собрания, и 

ведет заседания, секретаря, который выполняет функции по фиксации решений 

собрания. Заседание собрания правомочно, если на нем присутствует более 

половины работников Школы.  

3.4.1.  К компетенции общего собрания работников Школы относится:   

-    определение основных направлений деятельности Школы, перспектив 

ее развития,  

- рекомендации по вопросам изменения Устава учреждения, ликвидации и 

реорганизации учреждения,  

- принятие коллективного договора, правила внутреннего трудового 

распорядка Школы,  

- принятие локальных актов, регулирующие трудовые отношения с 

работниками Школы. 

- рекомендации по плану финансово-хозяйственной деятельности Школы, 

заслушивание отчета Директора Школы о его исполнении,  

- рассмотрение иных вопросов деятельности Школы, принятых Общим 

собранием к своему рассмотрению либо вынесенные на его рассмотрение 
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Директором Школы.  

 Решения собрания принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов, присутствующих на заседании. В случае равенства 

голосов решающим является голос председателя. Решение собрания по 

отдельным вопросам, например, по вопросам его исключительной компетенции, 

может приниматься большинством 2/3 голосов его членов, присутствующих на 

заседании. 

3.5. Педагогический совет Школы является постоянно действующим 

органом коллегиального управления, осуществляющим общее руководство 

образовательным процессом. В педагогический совет входят все педагогические 

работники, работающие в Школе на основании трудового договора по 

основному месту работы, либо все педагогические работники, работающие в 

Школе на основании трудового договора, либо все лица, осуществляющие 

педагогическую деятельность в Школе на основании трудовых и гражданско-

правовых договоров. Педагогический совет действует бессрочно. Совет 

собирается по мере надобности, но не реже одного раза в квартал. Совет может 

собираться по инициативе Директора Школы, Общего собрания Школы.  

Педагогический совет избирает председателя, который выполняет 

функции по организации работы совета, и ведет заседания, секретаря, который 

выполняет функции по фиксации решений совета. Заседание совета 

правомочно, если на нем присутствует более половины членов совета.  

3.5.1. К компетенции Педагогического совета Школы относится: 

- реализация государственной политики по вопросам образования; 

- совершенствование организации образовательного процесса Школы,  

- разработка и утверждение образовательных программ Школы,  

- принятие решений о ведении платной образовательной деятельности по 

конкретным образовательным программам,  



16 

 

- определение основных направлений развития Школы, повышения качества и 

эффективности образовательного процесса,  

- принятие решений о создании спецкурсов, факультативов, кружков и др.,  

- определение сменности занятий по классам,  

- принятие решений о требованиях к одежде обучающихся,  

- принятие решения об отчислении обучающегося в соответствии с 

законодательством,  

- принятие решений о переводе из класса в класс, о допуске к ГИА 

обучающихся, о награждении обучающихся,  

- вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный процесс. 

- дача рекомендаций Директору Школы по вопросам, связанным с ведением 

образовательной деятельности Школы,  

- внедрение в практику работы Школы достижений педагогической науки и 

передового педагогического опыта,  

- осуществление взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся по вопросам организации образовательного процесса, 

- поддержка общественных инициатив по совершенствованию обучения и 

воспитания учащихся. 

 Решения Педагогического совета принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов, присутствующих на заседании. В случае 

равенства голосов решающим является голос председателя. Решение совета 

принимаются большинством 2/3 голосов его членов, присутствующих на 

заседании.  

3.6. Управляющий совет Школы является постоянно действующим 

органом коллегиального управления, осуществляющим общее руководство 

образовательным процессом. Управляющий совет Школы действует на 

основании Положения об Управляющем совете. Отдельные решения Совета  
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принимаются с участием иных органов управления Школой. Решения об 

отчислении обучающихся, о распределении стимулирующих выплат, об 

утверждении следующих локальных актов: ЛНА, касающихся оплаты труда, 

ЛНА, касающихся образовательной деятельности и организации 

образовательного процесса, ЛНА, касающихся ведения приносящей доход 

деятельности, либо безвозмездных поступлений в Школу, положений о 

структурных подразделениях, правил ведения конкретных видов деятельности, 

правил внутреннего распорядка учащихся, программы развития принимаются 

по согласованию с Директором Школы.  

3.7. В Школе формируется Попечительский совет.  Основной задачей 

попечительского совета является содействие материально-техническому 

обеспечению образовательного процесса в Школе.  

С этой целью попечительский совет: 

- привлекает средства пожертвований на уставную деятельность Школы,  

- осуществляет контроль за целевым использованием привлеченных 

пожертвований,  

- согласует с Директором школы основные направления своей работы,  

- содействует организации деятельности Школы путем консультирования 

работников Школы, информационной поддержки проводимых Школой 

мероприятий, содействия защите прав и интересов Школы и другими 

способами.  

Состав и число членов Попечительского совета определяются Директором 

Школы. Включение в состав Попечительского совета осуществляется с согласия 

членов Попечительского совета.  

Совет действует бессрочно. Для организации деятельности Совета на его 

заседании из числа членов избирается Председатель.  

Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но 
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не реже одного раза в полугодие. Решения совета принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов, присутствующих на заседании. 

Совет не выступает от имени Школы.  

 

 ГЛАВА 5. ИМУЩЕСТВО ШКОЛЫ 

  

4.1. Имущество Школы является собственностью Муниципального района 

«Агинский район» и закреплено за Школой  на праве оперативного управления.  

4.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Школой своих 

уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) 

пользования. 

4.3. Источниками формирования имущества Школы в денежной и иных 

формах являются: 

 регулярные и единовременные поступления от Учредителя; 

 добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

 выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

 дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

 доходы, получаемые от сдачи в аренду с согласия Учредителя имущества, 

закрепленного за Школой на праве оперативного управления; 

 другие, не запрещенные законом поступления . 

4.4. Школа  отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на 

праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Школой  

собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных 

от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого 

имущества, закрепленного за Школой  собственником этого имущества или 
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приобретенного Школой за счет выделенных собственником имущества Школы 

средств, а также недвижимого имущества.  

 Собственник имущества Школы не несет ответственности по обязательствам 

Школы. 

4.5. Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое 

имущество, без которого осуществление бюджетным учреждением своей 

уставной деятельности будет существенно затруднено. Порядок отнесения 

имущества к категории особо ценного движимого имущества и перечни особо 

ценного движимого имущества определяется Советом муниципального района 

«Агинский район». (Порядок определения видов особо ценного движимого 

имущества бюджетного учреждения муниципального района «Агинский 

район», автономного учреждения, созданного на базе имущества, находящегося 

в собственности муниципального района «Агинский район», и перечней особо 

ценного имущества указанного автономного учреждения, утвержденный 

Решением Совета муниципального района «Агинский район» от 22.03.2011 г. 

№184, принятый Постановлением Совета муниципального района «Агинский 

район» от 22.03.2011 г. № 193). 

  

 

 

 

ГЛАВА 6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1. Изменения в устав Школы вносятся в соответствии с  Порядком «О 

создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации муниципальных 

учреждений, а также утверждения уставов муниципальных образовательных 

организаций муниципального района «Агинский район» и внесения 
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изменений», утвержденный Постановлением администрации муниципального 

района «Агинский район» № 86 от 04 марта 2015 года 

5.2. Изменения в Устав вступают в силу после их государственной 

регистрации в порядке, установленном законодательством РФ. 

5.3. В случае ликвидации Школы имущество, закрепленное за Школой на 

праве оперативного управления, оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными 

законами не может быть обращено взыскание по ее обязательствам, передается 

ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества. 
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